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OFFRE D’EMPLOI

1 Accompagnateur de nuit
 (H/F)
Date de publication : 29/09/2026

Description de l’offre : La Maison de l’Enfance de Bar Le Duc est à la recherche d’un(e) accompagnateur (trice) social(e) de nuit qualifié(e), motivé(e) et dévoué(e ) pour rejoindre notre équipe dans le cadre d’un contrat à durée déterminée (CDD) de 3 mois renouvelable.

· Assurer la surveillance des locaux et des installations pendant la nuit.
· Veiller à la sécurité du public accueilli en mettant en place des mesures de prévention appropriées.
· Effectuer des rondes régulières pour vérifier que tout est en ordre et signaler toute anomalie ou situation d'urgence à l'équipe de jour.
· Collaborer étroitement avec l'équipe éducative pour assurer une continuité dans le suivi des enfants.
· Documenter et rapporter toute information pertinente sur les incidents ou les événements survenus pendant la nuit.
· Participer aux réunions d'équipe et aux formations pour maintenir vos compétences professionnelles.

Qualifications requises :

· Expérience préalable dans le domaine de l'accompagnement social, de la protection de l'enfance, ou dans des établissements similaires serait un atout.
· Capacité à travailler de manière autonome et à prendre des décisions éclairées.
· Bonnes compétences en communication et en relation interpersonnelle.
· Sens de l'observation et capacité à réagir rapidement en cas d'urgence.
· Fiabilité et ponctualité.
· Sensibilité aux besoins et aux droits des enfants.
· Connaissance des normes de sécurité et des procédures d'urgence.
· Permis B 

Missions particulières : Horaires de nuit, week end et fériés
Début de contrat souhaité : 01/10/2025
Lieu de travail : 5500 BAR LE DUC			
SIRET : 200 084 382 00171
Type de contrat : CONTRAT A DUREE DETERMINÉE DE 3 MOIS  RENOUVELABLE
Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL 
Durée hebdomadaire de travail : 35H HEBDO
[bookmark: _GoBack]Salaire moyen annuel : 27 K brut moyen
Taille de l'entreprise : 600 à 620 SALARIÉS
Secteur d'activité : ADMINISTRATION PUBLIQUE GÉNÉRALE
  
 Veuillez adresser par mail votre CV et une lettre de motivation manuscrite, en précisant le numéro de l'offre à : 
	       SEISAAM – Route de Lochères – CS 12006 – 55120 CLERMONT EN ARGONNE ou candidatures@seisaam.fr
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