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1 Agent de nuit
(Grade Agent des Services Hospitaliers Qualifie)
H/F

Date de diffusion : 28/08/2026

Description de I’offre : La Pouponniére est a la recherche d’un(e) Agent de nuit, motivé(e) et dévoué(e) pour
rejoindre notre équipe dans le cadre d’un contrat a durée déterminée (CDD) de 3 mois. Vous ferez partie intégrante
d'une équipe engagée qui travaille pour le bien-étre et I'épanouissement des enfants et des jeunes au sein de notre
établissement.

Description du Poste :
o Surveiller de nuit les personnes et les biens afin d’assurer la continuité dans la prise en charge et la sécurité

des personnes e des biens, dans les institutions des secteurs sociaux et médico-sociaux et de I'inadaptation
sociale, afin de garantir les conditions du repas et gérer les situations d’urgence et de tension ;

o Accompagnement et soutien psychologique la nuit des personnes dans leur projet de vie personnalisé ;

o Accueil et prise en charge des personnes (agents, personnes accompagnées, etc.) dans son domaine d’activité;

o Intervention et traitement d’urgence a la suite d’alerte et/ou situation a risques dans le domaine hygiéne-
sécurité-santé-environnement (HSE) ;

o Réception et traitement des appels téléphoniques et/ou des messages électroniques ;

° Recueil/collecte de données ou informations spécifiques a son domaine d’activité ;

o Surveillance de I’état de santé des personnes accueillies dans son domaine d’intervention ;

o Surveillance du fonctionnement et de la disponibilité des équipements ou systémes, dans son domaine
d’activité ;

o Vérification de I'accessibilité des voies de circulation sur le site et en périphérie des batiments ;

o Adapter son comportement, sa pratique professionnelle a des situations critiques/particuliéres, dans son
domaine de compétence ;

o Collaborer en équipe pluri professionnelle ;

o Créer et développer une relation de confiance et d’aide avec le patient et/ou la personne accueillie et/ou son
entourage ;

° Identifier /analyser des situations d’urgences et définir des actions ;

° Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques relevant de son domaine, définir les actions
correctives/préventives ;

° Prévenir, traiter et résoudre les situations de tension ;

o Rédiger des informations relatives son domaine d’intervention pour assurer un suivi et une tracabilité ;

o Rédiger et mettre en forme des notes, documents et/ou rapports, relatifs a son domaine de compétence.

Qualifications Requises :

o Expérience préalable dans le domaine de I'accompagnement social, de la protection de I'enfance, ou dans des
établissements similaires serait un atout.

o Bonnes compétences en communication, capacité d'écoute et d'empathie.

o Sens de I'organisation et de la responsabilité.

o Apprécier le travail en équipe

o Respect des valeurs éthiques et professionnelles liées a la protection de I'enfance

. Permis : B EXIGE

Services et Etablissements publics d'Inclusion et d'’Accompagnement
Argonne Meuse

www.seisaam.fr



Missions particuliéres : Nuit debout, horaires variables, port de charge, poste isolé selon le service

Début de contrat souhaité : 01/10/2026

Lieu de travail : 55120 CLERMONT EN ARGONNE

SIRET : 200 084 382 00262

Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL

Durée hebdomadaire de travail : 35 h /semaine

Salaire annuel moyen : 22K

Taille de I'entreprise : 600 3 620 SALARIES

Secteur d'activité : ADMINISTRATION PUBLIQUE GENERALE

Veuillez adresser par mail votre CV et une lettre de motivation manuscrite, en précisant le numéro de I'offre a :

SEISAAM — Route de Lochéres — CS 12006 — 55120 CLERMONT EN ARGONNE ou candidatures@seisaam.fr
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