
 

 
 

 
OFFRE D’EMPLOI 

 

1 Moniteur Educateur  

– H/F 
 
Date de publication : 26/05/2026 

 

Description de l’offre : Le Dispositif d’Institut Thérapeutique Éducatif et Pédagogique de Verdun, est à la recherche 
d’un(e) Monteur (trice) éducateur (trice), motivé(e) et dévoué(e) pour rejoindre notre équipe dans le cadre d’un 
contrat à durée indéterminée (CDI). Vous ferez partie intégrante d'une équipe engagée qui travaille pour le bien-être 
et l'épanouissement des enfants et des jeunes au sein de notre établissement. 
 

 Accueillir, encadrer et accompagner les personnes accueillies dans leur vie quotidienne. 

 Pratiquer l’analyse des observations du comportement de la personne accompagnée pour constater 
l’évolution, les besoins et/ou des capacités à développer avec sa participation et son implication. 

 Elaborer et mettre en œuvre des programmes, des projets, des activités. 

 Participer au travail d’équipe en réseau et en partenariat.  

 Gérer et traiter les données/informations (recherche, recueil, analyse, priorisation, diffusion, classement et 
suivi), en particulier lors des réunions pluridisciplinaires (service, synthèse, partenaire extérieure, etc.). 

 Assurer une médiation de la relation avec la famille, le représentant légal de la personne et les différents 
partenaires extérieurs. 

 Rédiger et mettre à jour de la documentation relative à ses activités. 

 Participer à la mise en œuvre du projet de service et de la démarche qualité.  

 Participer à la politique de prévention de la maltraitance et de promotion de la bientraitance.  

 Respecter le règlement intérieur de SEISAAM, les protocoles, les règles d’hygiène et de sécurité, les règles 
d’économie d’énergie, les procédures et autres règles propres à l’environnement de travail. 
 

Votre profil : 
Vous êtes titulaire d’un diplôme d’état de Moniteur Educateur  

Expérience significative dans un établissement similaire 

Excellentes compétences en communication et en animation d'équipe 

Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire et à collaborer avec divers partenaires 

Sens de l'organisation, de l'initiative et des responsabilités. 

 
Début de contrat souhaité : 24/08/2026 
Lieu de travail : 55100 VERDUN    
 
SIRET : 200 084 382 00429 
 
Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL CDI  
    
Durée hebdomadaire de travail : 35 h /semaine 
 
Salaire annuel moyen : 26 766 € annuel brut 
 
Taille de l'entreprise : 600 à 620 SALARIÉS 
 
Secteur d'activité : ADMINISTRATION PUBLIQUE GÉNÉRALE 


