
 
 

 
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

1 Accompagnateur social de jour  

(Grade d’Educateur de Jeunes Enfants)  

(H/F) 
Date de diffusion : 02/03/2026 

 
Description de l’offre : La Pouponnière de Clermont en Argonne est à la recherche d’un(e) accompagnateur (rice) 
social (e) de jour qualifié(e), motivé(e) et dévoué(e) pour rejoindre notre équipe dans le cadre d’un contrat à durée 
déterminée (CDD) de 3 mois renouvelable.  
 
 

Description du Poste : 

- Accueillir, proposer un accompagnement bienveillant de l’enfant dans son développement psychomoteur et 
affectif ainsi que de la fonction parentale. 

- Mettre en place une relation d’aide.  
- Assurer le rôle de référent d’enfants. 
-  Assurer le rôle de professionnel ressource de l’équipe d’auxiliaires de puériculture pour la définition et la 

rédaction de projets collectifs/individuels et l’élaboration du bilan des réalisations.  
- Assurer le rôle de tuteur de stagiaires.  
- Participer au travail d’équipe en réseau et en partenariat 
- Mettre en place une collaboration avec les acteurs de la santé, du social, du médico-social, de l’Education 

Nationale, de la formation et du secteur économique, du secteur associatif, culturel, sportif et administratif 
dans le parcours de vie de la personne accueillie et de sa famille 

- Elaborer et mettre en œuvre des projets.  
- Participer à la mise en œuvre du projet de service et de la démarche qualité. 
- Participer à la politique de prévention de la maltraitance et de promotion de la bientraitance.  
-  Respecter le règlement intérieur de SEISAAM, les protocoles, les règles d’hygiène et de sécurité, les règles 

d’économie d’énergie, les procédures et autres règles propres à l’environnement de travail.   
- S’informer de l’évolution législative et réglementaire de l’environnement de son poste de travail dans le cadre 

de nouvelles missions, de nouvelles tâches et de l’évolution de l’établissement/du service. 
 
 

Qualifications Requises : 

Vous êtes titulaire d’un diplôme d’état d’Educateur de Jeunes Enfants  
Une expérience dans la prévention et la protection de l’enfance serait un plus ; 
La patience  ainsi que le sens du relationnel sont des atouts essentiels pour réussir à ce poste ; 
Vous êtes titulaire du permis B. 
 

Missions particulières : Week end et jours fériés  
 

Début de contrat souhaité : 01/06/2026 

Lieu de travail : 55120 CLERMONT EN ARGONNE   
SIRET : 20008438200635 
Type de contrat : CONTRAT A DUREE DETERMINÉE DE 3 MOIS RENOUVELABLE 
Nature d'offre : CONTRAT DE TRAVAIL 
Durée hebdomadaire de travail : 35h HEBDO 
Salaire moyen annuel : 28K 
Taille de l'entreprise : 600 à 620 SALARIÉS 
Secteur d'activité : ADMINISTRATION PUBLIQUE GÉNÉRALE 
 
 Veuillez adresser par mail votre CV et une lettre de motivation manuscrite, en précisant le numéro de l'offre à :  

SEISAAM – Route de Lochères – CS 12006 – 55120 CLERMONT EN ARGONNE ou candidatures@seisaam.f 


